OVEREENKOMST

MAATSCHAPPELIJKE STAGE

Deze stage-overeenkomst wordt gebruikt in het kader van het vastleggen van afspraken omtrent MaS. Opmerkingen en

suggesties kunt u mailen naar mastr@cvd.nl

Ondergetekenden:

S

1. Naam school
Vertegenwoordigd door
In de functie van
Telefoonnummer
E-mailadres

Hierna te noemen “school”
en

2. Naam stagebieder
Adres
Vertegenwoordigd door
In de functie van
Telefoonnummer
E-mailadres

en

3. Naam stagiair
Adres
PC Woonplaats
Telefoonnummer
Geboortedatum
E-mailadres

Hierna te noemen “stagebieder”

MAATSCHAPPELIJKE
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Hierna te noemen “stagiair”

verklaren het volgende te zijn overeengekomen:

Verplichte bepalingen

Artikel 1

De stagebieder stelt de stagiair in de gelegenheid om in het kader van de maatschappelijke stage
vrijwilligerswerk te doen. De stagebieder draagt de stagiair slechts taken op die passen in het
maatschappelijke stageprogramma.

Artikel 2

De stage omvat in totaal ......... klokuren. De stage periodeisvan__ __20_ _tim__ __20_ _
De stage vindt plaats op de door de stagebieder aangewezen stageplaats(en) en tijdstippen.

Deze afspraken voldoen aan de eisen van de ATW (arbeidstijdenwet) en de NRK (Nadere Regeling
Kinderarbeid).
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Artikel 3

De stagebieder verbindt zich voldoende tijd aan het begeleiden van de stagiair te besteden en wijst
een stagebegeleider aan die belast is met de dagelijkse begeleiding van de stagiair in het feitelijk
verrichten van werkzaamheden, alsmede met het contact met de school.

Vanuit de school is een medewerker belast met de begeleiding van de stagiair in de realisatie van de
leeractiviteiten.

Artikel 4
De stagebieder verstrekt de school desgewenst alle noodzakelijke informatie over de wijze waarop
invulling wordt of is gegeven aan de stage.

Artikel 5
De stagebieder draagt er zorg voor dat de werkplek en -situatie van de stagiair voldoet aan de
geldende (Arbo-)wet- en regelgeving.

Artikel 6
De school heeft een ongevallenverzekering afgesloten die ook op de stagiair gedurende diens
feitelijke stagewerkzaamheden van toepassing is.

Artikel 7

De school is aansprakelijk voor schade toegebracht aan de stagebieder door een onrechtmatige daad

van de stagiair tijdens de uitoefening van de stagewerkzaamheden voor de stagebieder.

Deze vrijwaring en aansprakelijkheid geldt uitsluitend indien en voor zover de aansprakelijkheidsverzekering
van de school daarvoor dekking biedt.

Niet verplichte bepalingen
Hieronder staan voorbeelden van niet verplichte bepalingen en kunnen naar eigen inzicht en wensen worden opgenomen.

Artikel 8
De stagiair volgt bij de stagebieder de aanwijzingen van de stagebegeleider op.

Artikel 9

De stagiair is verplicht zich te houden aan de aanwijzingen, voorschriften en (gedrags-)regels die bij
de stagebieder van toepassing zijn met betrekking tot orde, veiligheid en gezondheid. Dit is ook van
toepassing voor eventuele verplichte werkkleding en werkhouding.

Artikel 10

De stagiair is verplicht tot geheimhouding van hetgeen hem/haar gedurende zijn/haar stageperiode ter
kennis is gekomen en waarvan hij/zij weet of redelijkerwijs behoort te weten dat het van vertrouwelijke
aard is. Deze verplichting geldt ook na beéindiging van de stageovereenkomst.

Artikel 11
In geval van ziekte of afwezigheid wegens een dringende reden stelt de stagiair de stagebieder en de
school onverwijld op de hoogte.

Artikel 12
De maatschappelijke stage is een onbetaalde stage. Wel kan er sprake zijn van een
onkostenvergoeding. Hierover is het volgende afgesproken;

Artikel 13

Bij problemen tijdens de stage richt de stagiair zich allereerst tot de stagebegeleider. Geschillen
tussen de stagiair en de stagebegeleider worden voorgelegd aan de begeleidende medewerker van
de school. Indien de stagebegeleider, de begeleidende medewerker van de school en de stagiair niet
tot een oplossing komen, wordt het probleem voorgelegd aan de vertegenwoordiger van de school en
de vertegenwoordiger van de stagebieder, zoals vermeld boven aan deze overeenkomst.

Artikel 14
Deze stageovereenkomst is geen arbeidsovereenkomst in de zin van artikel 7: 610 van het Burgerlijk
Wetboek.
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Artikel 15

Deze overeenkomst eindigt:

— Aan het einde van de stageperiode;

— Als alle partijen dit wenselijk achten;

— Als de stagebieder niet meer haar medewerking aan de maatschappelijke stage kan verlenen,
indien de stagiair onwenselijk gedrag vertoont;

— Als de school van mening is dat de afspraken over het stageprogramma met de stagebieder niet
worden uitgevoerd.

INVULLEN VOORDAT DE STAGE BEGINT
EN
INLEVEREN BIJ DE BEGELEIDER OP SCHOOL VOORDAT DE STAGE BEGINT
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(dezelfde persoon als genoemd op pagina 1)
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Handtekening (i.o.v. de rector van de school): ........ccceeeeiiinieieeeeeeeenn.
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Handtekening: e
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Handtekening:

Namens de stagebieder (NAAM): ... ..o e
(dezelfde persoon als genoemd op pagina 1)

Plaats BN DatUM: e

Handtekening stagebieder: ...
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